DIRECTIA COMUNITARA JUDETEANA DE EVIDENTA A PERSOANELOR GORJ

BAREM VARIANTA 1

Lucrare scrisd la concursul de recrutare organizat pentru ocuparea functiei publice de conducere
vacante de $ef serviciu la Serviciul de evidenta a persoanelor si stare civila din cadrul Directiei
Comunitare Judetene de Evidenta a Persoanelor Gorj

2

1. Care sunt simbolurile nationale conform Constitutiel Roméanie], republicati?

BAREM

Barem corectare: 5 puncte
Art. 12 din Constitutia Romaniei, republicata - Simboluri nationale
(1) Drapelul Romaniei este tricolor; culorile sunt agezate vertical, in ordinea urmatoare incepand de la lance:
albastru, galben, rosu.- 1 punct
(2) Ziua nationald a Romanief este 1 Decembrie.~ 1 punct
(3) Imnul national al Romaniei este "Degteapté-te romane".- 1 punct
{4) Stema {Arii si sigiliul statului sunt stabilite prin legi organice. - 2 puncte

2. Detaliafi promovarea in grad profesional, conform prevederilor Sectiunii a 3-a Cap. VI, Titlul I, Pariii a Vi-a din
Ordonanta Guvernului nr, 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare.

BAREM

Barem corectare: 5 puncte

Art.478

Promovarea in grad profesional

(1) Promovarea Tn grad profesional este modalitatea de dezvoltare a carierei prin ocuparea unel functii publice
de executie de grad profesional imediat superior celui detinut de functionarul public. -1,25 puncte

(2) Promovarea in grad profesional se face prin concurs sau examen, organizat de cétre autoritatile si institutiile
publice, cu incadrarea in fondurile bugetare alocate, prin transformarea postului ocupat de functionarul public ca urmare
a promovérii concursului sau examenului-1,25 puncte -t )

(3) Fisa postului functionarului public care a promovat in grad profesional se completeaz4 cu noi atributii si
responsabilitdif sau, dupa caz, prin cresterea gradului de complexitate a atributiilor exercitate. 1,25 puncte

(4} In situafia promovdrii in gradul profesional imediat superior celui detinut de functionarul public care ocup3 o
functie publica temporar vacanta, postul aferent functiei publice se transform& pana la data Incetarii raporturilor de
serviciu ale acestuia, in conditiile legii. -1,25 puncte

3. Enumerati cel putin 5 drepturi in exercitarea c8rora sunt garantate principiile egalitétii intre cetéteni, al excluderii
privilegiilor i discriminarii, conform prevederilor Ordonantei Guvernuiui nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare ?

BAREM
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Barem corectare: 5 puncte
fiecare dintre drepturile exemplificate se va puncta cu 1 punct
(5 drepturi x 1 punct = 5 puncte)

Art. 1 alin. (2) din OG 137/2000 (r2) ) ) o )
(2) Principiul egalitatii intre cetdteni, al excluderii privilegiilor si discrimindrii sunt garantate in special in exercitarea
urmétoarelor drepturi: L o
a) dreptul la un tratament egal in fata instantelor judecatoresti si a oricarui altui organ jurisdictional, N ‘
b} dreptul la securitatea persoanei i la oblinerea protectiei statului Tmpotriva violen{elor sau maltratérilor din partea
oricarui individ, grup sau institutie; _ o
c) drepturile politice, si anume drepturile electorale, dreptul de a participa la viafa publicd si de a avea acces la funciii i
demnitéti publice;
d) drepturile civile, Tn special:
(i) dreptul la libera circulatie si la alegerea regediniei;
(i) dreptul de a pardsi {ara si de a se Intoarce in targ;
(iii) dreptul de a obline si de a renunia la cetd{enia romani;
{iv) dreptul de a se césatori st de a-gi alege partenerul;
{v) dreptul de proprietate;
{vi) dreptul Ia mostenire;
(vii) dreptul la libertatea de gandire, constiinta si religie;
{viii) dreptul |a libertatea de opinie si de exprimare;
{ix} dreptul la libertatea de intrunire si de asociere;
{x) dreptul de petitionare;
&) drepturile economice, sociale si culturale, in special:
(i) dreptul la munc3, la libera alegere a ocupatiei, la conditii de munca echitabile si satisfacatoare, la protectia
impotriva somajului, la un salariu egal pentru munca egal3, la o remuneratie echitabila si satisficatoare;
(i) dreptul de a infiinta sindicate si de a se afilia unor sindicate;
{iii) dreptul ia locuinta;
{iv) dreptul la sénatate, la Ingrijire medicald, la securitate sociald si la servicii sociale;
{v) dreptul la educatie si la pregatire profesionali;
(vi) dreptul de a lua parte, In conditii de egalitate, la activitali culturale si sportive;
f) dreptul de acces la toate locurile si serviciile destinate folosintei publice.

Y

4. Enumerati 5 situatii/ imprejuréri cand este interzisa discriminarea prin utilizarea de cétre angajator a unor practici care
dezavantajeaza persoanele de un anumit sex, Tn legatura cu relatiile de munca, conform prevederiior Legii nr. 202/2002
privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbatj, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

BAREM

Barem corectare: 5 puncte

Art.9 alin. (1) din Legea nr. 202/2002

- enumerarea corecta a 5 situatii cand este interzisé discriminarea prin utilizarea de citre angajator a unor practici care
dezavantajeazd persoanele de un anumit sex, in legéturd cu relatiile de muncé - 5 puncte (5 situatii x 1 punct}

Art. 9. - (1) Este interzisa discriminarea prin utilizarea de catre angajator a unor practici care dezavantajeazi
persoanele de un anumit sex, in legdtur3 cu relatiile de munca, referitoare la:
a) anuntarea, organizarea concursurilor sau examenelor si selectia candidatilor pentru ocuparea posturilor vacante din
sectorul public sau privat; . R
b) incheierea, suspendarea, modificarea si/sau Incetarea raportului juridic de munca ori de serviciu;
¢c) stabilirea sau modificarea atributilior din fisa postului;
d} stabilirea remuneratiei;
€} beneficii, altele decat cele de natura salariald, precum si la securitate sociala;
f) informare si consiliere profesionald, programe de initiere, calificare, perfectionare, specializare si recalificare
profesionald;
g) evaluarea performantelor profesionale individuale;
h} promovarea profesionalé;
i} aplicarea masurilor disciplinare;
j) dreptul de aderare la sindicat si accesul la facilitdlile acordate de acesta;
k) orice alte conditii de prestare a muncii, potrivit legislatiei in vigoare.

5. Care este termenul pentru Tncheierea césatoriei conform dispozitiltor Legii nr. 119/1996 cu privire la aciele de stare
civild, republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare?
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BAREM

Barem corectare: 20 puncte
Art. 27 din Legea nr. 119/1996 o . o '

(1) Césatoria se Incheie incepand cu a 11-a z! de |la depunerea declaratiei de casatorie, dar nu mai tarziu de a 30-a zi.
5
p(2) Incheierea casétoriei inainte de implinirea termenului prevazut la alin. (1) poate fi incuviintatd, pentru motive '
temeinice, dovedite cu documente justificative, de catre primarul unitatli administrativ-teritoriale/geful misiunii diplomatice
sau oficiului consular de carieré al Roméaniei unde urmeaza a se incheia césétoria. 7,5p

(3) Daca de la data depunerii declaratiei de casatorie au trecut 30 de zile si casatoria nu a fost incheiata ori daca viitorii
soli doresc sa modifice declaratia initiald, cu privire la numele de familie si/sau regimul matrimonial, acestia vor face o
noud declaratie de césétorie. Dispoziiile art. 26 se aplicd in mod corespunzator. 7,5p

8. Care sunt regulile specifice de care trebuie sa {ind cont ofiterul de stare civild la intocmirea noilor acte de nastere ca
urmare a adoptiei, potrivit Normelor metodologice de aplicare unitard a dispozitillor in materie de stare civild aprobate
prin H.G. 255/2024, cu modificérile si completérile ulterioare?

BAREM

Barem corectare: 20 puncte
Art. 118 din Normele met. aprabate prin HG 255/2024

Art. 118.- La Intocmirea noilor acte de nagtere, ca urmare a adoptiei, se {ine seama de urmatoarele:

a} daca persoana care adoptd este casatoritd cu mama fireasca a adoptatului, respectiv cu tatdl firesc, rubrica din actul
de nagtere privind "Numele de familie al mamei", respectiv "Numele de familie al tat3lui" se completeaza cu numele de
familie dobéandit prin casatorie; -4 p

b) daca persoana este césatorita si adopta singurd, in noul act de nastere se completeaza numai rubricile care o
privesc, iar rubricile referitoare la celdlalt parinte nu se completeaz; daci ulterior celalalt sof adopts, se Intocmeste un
nou act de nastere; -4 p

¢) In cazul in care adopfia este ficuté de o persoand necdsatoritd, in noul act de nastere se completeaza numali
rubricite care o privesc, iar rubricile referitoare la celdlalt parinte nu se completeaza; - 4 p

d) daca cei care adoptd sunt casatorifi si poartéd nume de familie diferite In céisétorie, numete de familie al copilului va fi
cel stabilit prin hotérarea judecétoreascd definitivd de incuviintare a adoptiei; - 4 p

e) dac3 persoana adoptatd este cisétorita, iar din sentinta de adoptie pronuntatd in stréinitate nu rezultd numele de
familie purtat ca urmare a adopliei, se depun declaratfi notariale in acest sens din partea adoptatorului/adoptatorilor, - 4

p

7. Care sunt cazurlle in care se elibereazé cartea de identitate provizorie si care este termenul de valabilitate al acesteia
potrivit prevederilor Ordonantei de urgentad nr. 97/2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale
cetétenilor roméni, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare?

BAREM

Barem corectare: 20 puncte S

Art. 20 din QUG 97/2005

(1) Cartea de identitate provizorie se elibereazd in urmétoarele cazuri:

a) cand solicitantul nu prezinta toate documentele necesare pentru eliberarea cariii de identitate, a cartii de identitate
simple sau a cartii electronice de identitate; - 3 p

b} cand, temporar, nu se poate realiza procedura prelusril datelor biometrice; - 3 p

¢} In cazul cetétenilor roméni cu domiciliu! In stréinatate, care locuiesc temporar n Romania; - 3 p

d) cand se solicita eliberarea unei carii electronice de identitate, a unei cérii de identitate simple sau a unei carti de
identitate, Tn unul din cazurile prevézute la art. 19 alin. (1) lit. a) -)), la cererea cetateanului; - 3 p

e) pentru persoanele aflate intr-una dintre situatile prevazute la art. 14 alin. (5), pana la data realizarii conditiilor
tehnice emiterii unei cérii electronice de identitate, - 3 p

(2) Termenul de valabilitate a cariii de identitate provizorii este de:

a) un an, pentru situatiile prevézute la alin. (1) lit. &) -c) sie); -2,5p

b) 45 de zile, pentru situatia prevazuts la alin, (1) lit. d). - 2,5p
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8. Precizati cum este organizat si care sunt componentele Registrului nafional de evidenta a pers_oanhelor ﬁR.N.}‘E_:P.) in
conformitate cu dispozitiile Capitolului ll-Sectiunea a 2-a a Normelor metodologice de aplicare unitaré a dispozitiilor
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 87/2005 privind evidenta, domiciliul, resedinia si actele de identitate ale
cetétenilor roméni, aprobate prin Hotararea Guvernului nr, 295/2021, cu modificérile si completérile ulterioara.

BAREM

Barem de corectare: - 20 puncte
Art. 9 si art. 10 alin. {1} si (2) din Anexa nr. 1 la HG 295/2021
Art. 9.« R.N.E.P. este organizat pe principiul locului de domiciliu al cetatenilor si cuprinde o components
informatizaté, organizatd pe un singur nivel - central si 0 componentd manuald structurats pe 3 niveluri: central,
judefean/municipiutl Bucuresti si local, — 10 puncte
Art. 10. - (1) Componenta centrald informatizatd a R.N.E.P. este constituiti din componenta centrala informatizats,
realizatd incepand cu data de 1 ianuarie 1980, care a preluat, incepand cu data de 1 iunie 1992, componentele
informatizate locale, judetene si a municiplului Bucuresti. — 5 puncte
(2) Componenta centrald informatizats a R.N.E.P. cuprinde ansamblul datelor personale ale tuturor cetatenilor romani
cu domiciliul si/sau resedinta In Roménia sau ale celor care au dobandit statutul de cetétean roman cu domiciliul in
straindtate, precum si din imaginile faciale ale cetétenilor romani cirora §i s-au eliberat acte de identitate. — 5 puncta
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